














BESCHWERDEMÖGLICHKEIT 

Alle Mitarbeitende haben die 
Möglichkeit, Verstöße gegen diesen 
Code of Conduct sowie potenziell 
rechtswidriges Verhalten vertraulich 
oder anonym über unsere interne 
Meldestelle zu melden. Der Schutz 
der Hinweisgebenden vor Repressalien
wird garantiert. Weitere Informa-
tionen sind auf der Homepage des 
Unternehmens zu fi nden
�K�W�W�S�V�������Z�Z�Z���Ú���V�F�K�H�U���Z�H�L�O�K�H�L�P���G�H��
hinweisgebersystem/ 

Hinweise können auch direkt an 
folgende externe E-Mailadresse 
übersandt werden: 
meldestelle@dres-hicker-kollegen.de 

VERTRAUENSPERSON 

Für persönliche Anliegen, Fragen oder
Hinweise steht allen Mitarbeitenden
der FISCHER Weilheim-Gruppe unsere
interne Vertrauensperson Thomas 
Röper zur Verfügung. Er kann jeder-
zeit direkt angesprochen oder per 
E-Mail kontaktiert werden. Darüber 
hinaus besteht die Möglichkeit, 
Hinweise vollkommen anonym und 
vertraulich über den Personalbrief-
kasten einzugeben. Dieser befi ndet 
sich im 2. Obergeschoss neben dem
Drucker und wird regelmäßig geleert.
Alle Meldungen – ob persönlich, 
schriftlich oder anonym – werden 
mit größter Sorgfalt behandelt; 
der Schutz der Hinweisgebenden 
hat dabei höchste Priorität. 

UMSETZUNG UND SANKTIONEN 

Die Einhaltung dieses Verhaltens-
kodex ist für alle Mitarbeitenden 
verbindlich. Unsere Mitarbeitenden 
werden darüber informiert und
bedarfsgerecht zu einzelnen Themen
geschult.  Verstöße gegen diesen 
Verhaltenskodex werden konsequent
geprüft und können arbeits-, zivil- 
oder strafrechtliche Folgen haben.  

Der Kodex wird regelmäßig überprüft
und bei Bedarf an gesetzliche oder 
organisatorische Entwicklungen 
angepasst.
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SCHLUSSWORT 
Dieser Verhaltenskodex ist Ausdruck unseres Selbstverständnisses als verantwortungsbewusstes,
regional verwurzeltes und zukunftsorientiertes Unternehmen.  

Wir alle – Geschäftsführung, Führungskräfte und Mitarbeitende – tragen gemeinsam 
Verantwortung für die Umsetzung dieser Grundsätze und das Vertrauen, das uns unsere 
Kunden, Partner und die Gesellschaft entgegenbringen. 

FISCHER Weilheim Management GmbH 

Claus Bechlars
Geschäftsführer Geschäftsführer

Frank Bahner

FISCHER Weilheim Management GmbH 
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